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Queridos hermanos y hermanas en Cristo:

Quiero darles las gracias a mis hermanos sacerdotes, diaconos, administradores pastorales, profesionales de
la Iglesia y lideres parroquiales, quienes compartieron su tiempo, talentos, y sugerencias en el proceso para
el desarrollo del Plan Pastoral para el Ministerio Hispano en la Didcesis de Saginaw titulado: Nuevos
Tiempos, Nuevos Desafios, Plan Pastoral Diocesano para el Ministerio Hispano, 2008-2013.

Nuevos Tiempos, Nuevos Desafios, es la respuesta a la informacion recibida de 250 personas que
participaron el las discusiones parroquiales de los Focus Groups dirigida a los hispanos catdlicos en la
Didcesis de Saginaw. El proceso de esta encuesta fue iniciada por la Oficina del Obispo a través del
liderazgo de su Consejo Pastoral Hispano y el personal de la Oficina del Ministerio Hispano. Se realizaron
varias discusiones que nos proporcionaron el sentir de la comunidad, su pensamiento y el bienestar y
crecimiento de la diocesis en el futuro. Este plan pastoral de cinco afios es una respuesta a las conclusiones
identificadas por la informacion del 2007-2008 Focus Group Study.

Mucha gente particip6 y trabajo para que este documento se hiciera realidad. Ellos dieron sus sugerencias y
tuvieron discusiones significativas de como procesar la informacion que nos llevaria a centrarnos en lo que
es la mision de la Iglesia. Revisando las estrategias viejas y desarrollando nuevas, que es la intencion de
Nuevos Tiempos, Nuevos Desafios, afirmando que somos un SOLO cuerpo de Cristo construyendo
comunidades, promoviendo la reflexion y oracion comunitaria, ofreciendo servicios para los necesitados,
comprometiéndonos a trabajar por la paz y la justicia, y planificando programas de formacion dirigida a los
laicos. Implementando y viviendo estas dimensiones de la vida cristiana, la comunidad de fe estara mejor
preparada para enfrentar los desafios que la gente esta confrontando como el cuerpo de Cristo.

Yo les pido a nuestro clero, didconos, administradores pastorales, profesionales de la Iglesia, y los
ministros laicos que revisen este documento con un corazon y mente abiertos. Sin embargo, quiero decirles
que el documento no es perfecto, Nuevos Tiempos, Nuevos Desafios, ofrece excelentes sugerencias que
vienen de la comunidad y que fueron inspiradas por el Espiritu Santo.

La Oficina del Ministerio Hispano y el personal de la didcesis estan preparados para asistir a ustedes y sus
parroquias, ¢ igualmente en su ministerio, para discutir el contenido y organizar talleres para la comunidad.
Si tenemos estrategias parroquiales para implementar algunas de las prioridades descritas en el documento,
seria una verdadera bendicion y serviriamos a la comunidad de fe en su deseo de sanarse y construir
comunidades entre todos al que el Padre da la bienvenida a su mesa. Rezo por su colaboracion en el éxito e
implementacion de Nuevos Tiempos, Nuevos Desafios en la didcesis.

AV

bert J. Carlson

Sinceramente en Cristo,

+ El Reverendisimo
Obispo de Saginaw



Agradecimiento y Reconocimiento

Queremos dar las gracias a todas las personas que han participado en las diferentes actividades,
por su liderazgo en el desarrollo de este documento Nuevos tiempos, Nuevos desafios, Plan

Pastoral Diocesano para el Ministerio Hispano 2008-2013, Didcesis Catélica de Saginaw.

Al Obispo Carlson, por su apoyo, vision, y por su deseo para que la comunidad hispana participe
integralmente en la vida de la iglesia; quien fue un animador durante todo el proceso en el
desarrollo de este documento a sacerdotes, didconos, administradores pastorales, quienes
cooperaron en el desarrollo de los Focus Groups en las parroquias, y también participaron en
varias sesiones relacionadas con el desarrollo del presente documento. La participacion de ellos y
ellas fue un signo verdadero de solidaridad. A los lideres laicos en su rol como comité
coordinador del proceso. A los miembros del consejo pastoral hispano del obispo, su vision,
reflexion y su compromiso hicieron realidad este documento. Queremos agradecer de una
manera especial a Terri Grierson quien es la coordinadora de la oficina de servicios Cristianos,
por su valioso apoyo moral y por facilitar a este proceso a Natalie Marzonie quien con su
dedicacion, apoyo, tiempo, e impecable trabajo aporto significativamente, asi mismo, expreso de
manera especial a Sr. Ronaldo Cruz, amigo de muchos afios de la didcesis, quien fue el
facilitador de todo el proceso; su educacion y conocimiento en la pastoral hispana facilitaron el
desarrollo de este documento. A todos quienes de una manera u otra participaron y seguiran

participando en la implementacion de este plan, gracias.

Finalmente quiero agradecer a nuestra madre la Virgen de Guadalupe que ha bendecido y ha
hecho realidad este proyecto a través de las oraciones de todos los fieles de la Didcesis de
Saginaw. Queremos poner en sus manos los frutos de este plan pastoral, que ella nos siga
guiando y continle mostrandonos el camino a Jesus con el mismo amor y paciencia que tuvo con

Juan Diego.

Con mucho carifio,

Maria D. Cepeda
Directora del Ministerio Hispano
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